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Doložka vybraných vplyvov 
 

1. Základné údaje 

Názov materiálu 

Návrh nariadenia vlády Slovenskej republiky, ktorým sa zrušuje nariadenie vlády Slovenskej republiky  č. 7/2023 

Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania odsúdeným v znení neskorších predpisov (ďalej 

len „návrh nariadenia vlády“). 

Predkladateľ (a spolupredkladateľ) 

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 

 

Charakter predkladaného materiálu 

☐ Materiál nelegislatívnej povahy 

☒ Materiál legislatívnej povahy 

☐ Transpozícia/ implementácia práva EÚ 

V prípade transpozície/implementácie uveďte zoznam transponovaných/implementovaných predpisov: 

 

Termín začiatku a ukončenia PPK  

Predpokladaný termín predloženia na pripomienkové 

konanie 

apríl 2026 

Predpokladaný termín začiatku a ukončenia ZP**   

Predpokladaný termín predloženia na rokovanie vlády SR* máj 2026 

 

2. Definovanie problému 
Návrh nariadenia vlády sa predkladá z dôvodu, že dňa 1. júla 2026 nadobudne účinnosť zákon č. 327/2025 Z. z., 

ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 475/2005  Z. z. o výkone trestu odňatia slobody a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony, ktorý v § 45 ods. 1 definuje 

pracovnú odmenu odsúdeného zaradeného do práce, pričom výšku pracovnej odmeny a podmienky jej 

poskytovania bude bližšie upravovať vyhláška Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky č. 368/2008       

Z. z., ktorou sa vydáva Poriadok výkonu trestu odňatia slobody v znení neskorších predpisov, ktorej novelu 

aktuálne pripravuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky a ktorá by mala nadobudnúť účinnosť          

1. júla 2026. Vzhľadom na skutočnosti uvedené v prvej vete, je potrebné k 1. júlu 2026 zrušiť aktuálne účinné 

nariadenie vlády Slovenskej republiky č. 7/2023 Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej poskytovania 

odsúdeným v znení neskorších predpisov, nakoľko spoločnou aplikáciou všetkých týchto právnych predpisov by 

došlo k duplicitnej a rozdielnej právnej úprave týkajúcej sa odmeňovania odsúdených zaradených do práce. 

3. Ciele a výsledný stav 
Zrušenie obsolétneho právneho predpisu, a s tým súvisiace zabránenie duplicitnej a rozdielnej právnej úpravy 

týkajúcej sa odmeňovania odsúdených zaradených do práce. 

4. Dotknuté subjekty 
Odsúdení zaradení do práce, Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky, Zbor väzenskej a justičnej stráže. 

 

5. Alternatívne riešenia 
Alternatívne riešenia neboli vzhľadom na charakter predkladaného materiálu posudzované. 

Nezrušenie nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 7/2023 Z. z. o výške pracovnej odmeny a podmienkach jej 

poskytovania odsúdeným v znení neskorších predpisov by znamenalo, že od 1. júla 2026 by sa odmeňovanie 

odsúdených zaradených do práce riadilo duplicitnou a rozdielnou právnou úpravou obsiahnutou vo viacerých 

spolu nekompatibilných všeobecne záväzných právnych predpisoch. 

6. Vykonávacie predpisy 
Predpokladá sa prijatie/zmena  vykonávacích predpisov? ☐  Áno ☒  Nie 

Ak áno, uveďte ktoré oblasti budú nimi upravené, resp. ktorých vykonávacích predpisov sa zmena dotkne: 

 

7. Transpozícia/implementácia práva EÚ  
Uveďte, či v predkladanom návrhu právneho predpisu dochádza ku goldplatingu podľa tabuľky zhody, resp. či 

ku goldplatingu dochádza pri implementácii práva EÚ. 

                                                                                                                                 ☐  Áno                 ☒  Nie 
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8. Preskúmanie účelnosti 
Preskúmanie účelnosti predkladaného materiálu bude vykonané po nadobudnutí jeho účinnosti od 1. júla 2026. 

 

* vyplniť iba v prípade, ak materiál nie je zahrnutý do Plánu práce vlády Slovenskej republiky alebo Plánu        

legislatívnych úloh vlády Slovenskej republiky.  

** vyplniť iba v prípade, ak sa záverečné posúdenie vybraných vplyvov uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. jednotnej 

metodiky. 

*** posudzovanie sa týka len zmien v I. a II. pilieri univerzálneho systému dôchodkového zabezpečenia 

s identifikovaným dopadom od 0,1 % HDP (vrátane) na dlhodobom horizonte. 

 

9. Vybrané vplyvy materiálu 

Vplyvy na rozpočet verejnej správy ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

    z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy,          

    v prípade identifikovaného negatívneho  

    vplyvu 
☐ Áno ☐ Nie ☐ Čiastočne 

v tom vplyvy na rozpočty obcí a vyšších 

územných celkov 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

z toho rozpočtovo zabezpečené vplyvy, 

v prípade identifikovaného negatívneho 

vplyvu 
☐ Áno ☐ Nie ☐ Čiastočne 

Vplyv na dlhodobú udržateľnosť 

verejných financií v prípade vybraných 

opatrení *** 
☐ Áno   ☒ Nie 

Vplyvy na limit verejných výdavkov ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na podnikateľské prostredie ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

    z toho vplyvy na MSP 

 
☐ Pozitívne ☐ Žiadne ☐ Negatívne 

    Mechanizmus znižovania byrokracie     

    a nákladov sa uplatňuje: 
☐ Áno   ☐ Nie 

Sociálne vplyvy ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na životné prostredie ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

 

Materiál je posudzovaný podľa zákona č. 

24/2006 Z. z. o posudzovaní vplyvov na 

životné prostredie a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov 

☐ Áno   ☐ Nie 

Vplyvy na informatizáciu spoločnosti ☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na služby verejnej správy pre 

občana, z toho 

      

    vplyvy služieb verejnej správy na 

občana 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

    vplyvy na procesy služieb vo verejnej 

správe 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

Vplyvy na manželstvo, rodičovstvo 

a rodinu 
☐ Pozitívne ☒ Žiadne ☐ Negatívne 

 

10. Poznámky 
Vybrané vplyvy predkladaného materiálu boli zahrnuté už v materiáli k návrhu novely zákona o výkone trestu 

odňatia slobody (zákon č. 327/2025 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 475/2005 Z. z. o výkone trestu 

odňatia slobody a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a 

dopĺňajú niektoré zákony) a boli súčasťou posudzovania vybraných vplyvov pri vyššie uvedenej novele, preto sa 

v tomto materiáli duplicitne neuvádzajú. 

11. Kontakt na spracovateľa 
npor. Ing. Adam Minár  
Generálne riaditeľstvo Zboru väzenskej a justičnej stráže  

Šagátova ul. č. 1, 813 04 Bratislava 1 

Email: adam.minar@zvjs.sk 

mailto:adam.minar@zvjs.sk
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Tel: 02/208 31 582 

 

JUDr. Ľubica Chovancová  
odbor legislatívy trestného práva 

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 

Račianska 71, 813 11 Bratislava 

E-mail: lubica.chovancova@justice.sk  

Tel: 02/888 91 445 

 

12. Zdroje 
Zákon č. 327/2025 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 475/2005 Z. z. o výkone trestu odňatia slobody a o 

zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré 

zákony, 

 

13. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov z PPK č. .......  

(v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 8.1 Jednotnej metodiky) 

 

☐  Súhlasné  ☐  Súhlasné s návrhom na dopracovanie ☐  Nesúhlasné 

 
 

14. Stanovisko Komisie na posudzovanie vybraných vplyvov zo záverečného posúdenia č. .......... 
(v prípade, ak sa uskutočnilo v zmysle bodu 9.1. Jednotnej metodiky)  

 

☐   Súhlasné  ☐  Súhlasné s  návrhom na dopracovanie ☐  Nesúhlasné 

Uveďte pripomienky zo stanoviska Komisie z časti II. spolu s Vaším vyhodnotením: 

 

 

 


